
EHS KÖVETELMÉNYEK 

a Richter Gedeon Nyrt telephelyein munkát végző vállalkozók számára 

Tisztelt Partnerünk! 

A Richter Gedeon Nyrt. összhangban a Társaság felsővezető tisztségviselőinek 

elkötelezettségével, kiemelt feladatának tekinti a munkabiztonságot, munkavállalóinak jólétét és a 

környezet védelmét. Ezért az egészséget nem veszélyeztető, biztonságos munkahely biztosítása 

érdekében, valamint a környezeti teljesítmény figyelemmel kísérésére, környezeti teljesítményének 

folyamatos javítására céljából ISO 14001 és az ISO 45001 szabványnak megfelelően, KIR-MEBIR 

Integrált Irányítási Rendszert (IIR) működtet. Az Integrált Irányítási Rendszer érinti szerződött 

partnereinket is. Ezáltal a jogszabályi megfelelőségünkre, a munkavégzés hatókörében 

tartózkodók védelmére különös figyelmet fordítunk, Társaságunk minden szerződéses partnerétől, 

ügyfelétől elvárja és megköveteli az egészséget nem veszélyeztető, biztonságos munkavégzést, a 

környezetvédelmi követelmények betartását és a környezettudatos magatartást. Kérjük, Ön is 

működjön együtt velünk e feladatunk végrehajtásában! 

Ebben a dokumentumban találja meg a partnereink felé támasztott biztonságtechnikai és 

környezetvédelmi követelményeinket, melyek teljesülését rendszeresen ellenőrizzük.  

Amennyiben alvállalkozót von be a szerződéses feladat végrehajtásába, kérjük, neki is adja át ezt 

a dokumentumot! 

A mindennapi figyelemmel kísérés mellett auditokon győződünk meg partnereink 

biztonságtechnikai felkészültségéről; környezettudatos magatartásáról, ezek lefolytatásához is 

kérjük támogatását. 

 

Alapelveinket az IIR politikánk tartalmazza, amelynek aktuális változatát kérjük, tekintse meg 

internetes oldalunkon. 

 

Eredményes együttműködést kívánunk! 

https://hu.wikipedia.org/wiki/Eg%C3%A9szs%C3%A9g
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1. A munkavégzés feltételei 

1.1. Tájékoztatás az EHS tudnivalókról 

1.1.1. A Richter Gedeon telephelyein foglalkoztatott külső munkavállalókat – a munkavégzés 

megkezdése előtt – tájékoztatjuk a társaságunk területén jellemző kockázatokról, valamint 

EHS előírásainkról. Ezen előírások megismerése a belépőkártya kiadásának feltétele. A 

lebonyolítással kapcsolatos tudnivalókat a belépőkártyát igénylő richteres kapcsolattartótól 

fogja megkapni. 

1.1.2. A belépőkártya maximális érvényességi időtartama 1 év. Ennek lejártakor meg kell 

ismételni az EHS tájékoztatást. 

1.1.3. A munkavégzés helyszíne szerinti speciális és vészhelyzeti tudnivalókról és a helyi 

környezetvédelmi elvárásokról helyben, az adott szervezeti egységben kapnak tájékoztatást a 

munkavállalók. 

1.1.4. A magyarul vagy angolul nem értő/beszélő munkavállaló tájékoztatását Önnek kell – 

dokumentáltan – biztosítania a magyarul elhangzott tájékoztatás alapján. 

1.1.5. Kérjük, gondoskodjon arról, hogy az alábbi, villamos biztonsággal kapcsolatos alapvető 

tudnivalókról dokumentáltan kioktatott legyen a társaságunk területén munkát végző 

valamennyi munkavállalója: 

➢ A villamos berendezéseket üzemeltetési előírásuk, a gépkönyvükben, ill. kezelési 

utasításukban leírtak betartásával kell kezelni, üzemeltetni. 

➢ Hibás, törött, horpadt sérült burkolatú, sérült, repedt vagy töredezett csatlakozó 

vezetékű készüléket tilos használni. 

➢ Vezetékhosszabbítást, javítást, karbantartást nem szakember által végezni tilos! 

➢ A villamos berendezések dugaszoló aljzatokba történő csatlakoztatása előtt meg kell 

győződni a dugaszoló aljzatban lévő védőérintkező csatlakozó sérülésmentességéről. 

➢ A dugaszoló aljzatba csak a megfelelő villásdugó csatlakoztatása lehetséges, minden 

más tárgyat, vezetéket stb. tilos a dugaszoló aljzatba dugni. 

➢ A villamos berendezések csatlakozó dugója a dugaszoló aljzatból csak a dugaszoló 

aljzatot és a csatlakozó dugót megfogva húzható ki, tilos a csatlakozó vezetéknél fogva 

kihúzni. 

➢ Elektromos készülék használatakor ne érintsük tartósan és egyidejűen a villamos 

berendezést és földelt fémtárgyat. Kézben tartott villamos berendezés üzemeltetése 

közben törekedjünk arra, hogy csupasz testfelülettel tartósan és nagy felületen ne 

érintkezzünk földelt fémtárggyal, ill. a földdel. 

➢ A villamos berendezésen javítási, karbantartási művelet csak szakszerű 

feszültségmentesítés után, az azzal megbízott és megfelelő villamos szakképesítéssel és 

helyismerettel rendelkező munkavállaló által végezhető. 

1.2. Képzettségi követelmények 

Bizonyos tevékenységeket csak a vonatkozó jogszabály által előírt képzettség birtokában 

lehet végezni. Ilyen esetekben a szerződéskötés feltétele a szükséges képzettség igazolása a 

bizonyítvány másolatok richteres kapcsolattartónak történő bemutatásával.  

1.2.1 Képesítéshez kötött tevékenységek 

a) emelőgép kezelése: csak akkor végezheti a munkavállaló, ha rendelkezik emelőgép 

kezeléséhez szükséges gépkezelői jogosítvánnyal   



b) kisgép kezelése: csak akkor végezheti a munkavállaló, ha rendelkezik kisgép kezelői 

igazolvánnyal és érvényes orvosi vizsgálattal 

c) könnyűgép kezelése: csak akkor végezheti a munkavállaló, ha rendelkezik könnyűgép 

kezelői igazolvánnyal és érvényes orvosi vizsgálattal 

d) veszélyes áru szállítás: csak akkor végezheti a munkavállaló, ha rendelkezik a Veszélyes 

Áruk Nemzetközi Közúti Szállításáról szóló Európai Megállapodás (ADR) által előírt 

személyi és tárgyi feltételekkel  

e) robbanásbiztos berendezés szerelése, felülvizsgálata, karbantartása, javítása: csak akkor 

végezheti a munkavállaló, ha rendelkezik robbanásbiztos berendezés karbantartói és 

üzembehelyezői szaktanfolyami vagy ezzel egyenértékű OKJ képzettséggel. Az e munkát 

végző munkavállaló műszaki vezetőjének rendelkeznie kell robbanásbiztos műszaki 

vezetői szaktanfolyami végzettséggel. 

f) nyomástartó berendezés és veszélyes folyadék tároló tartállyal kapcsolatos munka: a 

szükséges jogosultság igazolások (hatósági bizonyítványok és tanúsítványok) birtokában 

végezheti a munkavállaló 

g) hegesztés: csak akkor végezheti a munkavállaló, ha orvosi vizsgálat alapján alkalmas, és 

rendelkezik az alkalmazandó hegesztési technológiára vonatkozó nemzeti vagy 

nemzetközi szabványban meghatározott hegesztő tanúsítvánnyal, bizonyítvánnyal vagy 

képesítéssel, ennek hiányában hegesztő szakmával rendelkezik. 

h) nyomástartó berendezés és veszélyes folyadék tároló tartály hegesztését azonosító 

„beütő bélyegzővel” rendelkező hegesztő szakember végezheti 

i) teher- és személykíséretű teherfelvonó kezelése: csak akkor végezheti a munkavállaló, ha 

rendelkezik államilag elismert oktatással 

j) felvonókkal kapcsolatos munka (szerelés, karbantartás, vizsgálat, üzemzavar esetén a 

használók kiszabadítása): a szükséges jogosultság igazolások (hatósági bizonyítványok 

és tanúsítványok, államilag elismert képzés vagy oktatás) birtokában végezheti a 

munkavállaló 

k) alpintechnikai tevékenység: legalább 2 fő végezheti, ipari alpinista, ipari alpinista segéd, 

illetve ipari alpinista gyakornok, akik orvosi vizsgálata alapján arra alkalmasak.Ipari 

alpinista segéd és ipari alpinista gyakornok alpintechnikát csak ipari alpinista irányítása és 

felügyelete mellett végezhet. 

l) villamos munkák: jogszabályban, szabványban meghatározott végzettség szükséges 

1.2.2 Érvényes tűzvédelmi szakvizsga bizonyítványt igénylő munkakörök 

a) Hegesztők és az építőipari tevékenység során nyílt lánggal járó munkát végzők. 

b) Az országos tűzvédelmi szabályzat szerint fokozottan tűz és robbanásveszélyes osztályba 

tartozóanyagoknak bármely időpontban 300 kg tömegmennyiséget meghaladó 

mennyiségű tárolását vagy 100 kg tömegmennyiséget meghaladó mennyiségű ipari vagy 

szolgáltatás körébe tartozó feldolgozását, technológiai felhasználását végzők. 

c) Éghető gáz lefejtését, töltését, kiszolgálását, továbbá autógáz kiszolgálását végzők. 

d) Tűzgátló, füstgátló nyílászáró-szerkezetek beépítését, felülvizsgálatát, karbantartását, 

javítását végzők. 

e) Tűzoltó-vízforrások felülvizsgálatát végzők. 

f) Pirotechnikai szakbolti eladók, raktárkezelők, terméküzemeltetők, anyag- és 

termékgyártás-vezetők. 

g) Tűzoltó készülékek karbantartását végzők. 

h) Beépített tűzjelző berendezések kivitelezését, karbantartását, javítását, telepítését, 

felülvizsgálatát végzők. 



i) Beépített tűzoltó berendezések kivitelezését, karbantartását, javítását, telepítését, 

felülvizsgálatát végzők. 

j) Beépített tűzjelző berendezéseket tervezők, a kivitelezésért felelős műszaki vezetők, 

valamint az üzembe helyező mérnökök. 

k) Beépített tűzoltó berendezéseket tervezők, a kivitelezésért felelős műszaki vezetők, 

valamint az üzembe helyező mérnökök. 

l) Tűzállóságot növelő bevonati rendszerek alkalmazását, karbantartását végzők. 

m) Beépített hő- és füstelvezető rendszerek telepítését, felülvizsgálatát, karbantartását, 

javítását végzők. 

n) Erősáramú berendezések időszakos felülvizsgálatát végzők. 

o) Tűzgátló tömítések beépítését, felülvizsgálatát, karbantartását, javítását végzők. 

p) Tűzállóságot növelő burkolatok beépítését, karbantartását végzők. 

1.3. Alvállalkozók bevonása 

Amennyiben Ön alvállalkozót foglalkoztat társaságunk területén, az alvállalkozó 

tevékenységével kapcsolatos biztonságtechnikai és környezetvédelmi követelmények 

betartásáért és megvalósításáért Ön – mint társaságunkkal szerződésben álló vállalkozó – 

felelős. Kérjük, ezt a szerződésmellékletet és az 1.8.5. pont szerinti jegyzőkönyvet 

(dokumentáltan) adja át neki is! 

1.4. Munkavégzés összehangolása 

1.4.1. Ha egy munkaterületen különböző munkáltatók munkavállalói dolgoznak egyidejűleg, 

a tevékenységüket össze kell hangolni. Ha az Ön alvállalkozói végeznek egyidejűleg munkát, 

a munkavégzésük összehangolása az Ön felelőssége; erre a feladatra munkabiztonsági 

szakember képzettséggel rendelkező biztonsági és egészségvédelmi koordinátort kell 

foglalkoztatnia. 

1.4.2. A tevékenység megkezdése előtt a munkairányítónak kötelessége tájékoztatást adni 

és kérni a területileg illetékes szervezettől vagy a projektmenedzsertől a területen folyó egyéb 

tevékenységekről. Szükség esetén a munkairányítónak a párhuzamos munkák 

összehangolására az illetékes koordinátor intézkedését kell kérnie. Olyan tevékenység, 

amellyel másokat veszélyeztetnek, nem végezhető. 

1.5. Munkavégzés irányítása 

Ki kell jelölnie és meg kell bíznia területenként és munkacsoportonként egy-egy helyszíni 

munkairányítót. A munkavégzés helyszíni irányítására csak olyan személy jelölhető, aki az 

általános foglalkoztatási feltételeken túl 

➢ alkalmas több személy irányítására 

➢ ismeri az adott munkafolyamatra jellemző veszélyeket és veszélyforrásokat 

➢ ismeri a munkavégzéshez szükséges egészségvédelmi, biztonsági és környezetvédelmi 

előírásokat, és képes azokat a gyakorlatban is alkalmazni. 

1.6. Munkahelyspecifikus kockázatértékelés 

1.6.1. A szerződéses feladatra vonatkozó munkavédelmi kockázatértékelés elkészítéséhez 

szükséges – társasági adottságokkal kapcsolatos – információ megadását a munkavégzés 



helye szerint illetékes vezetőtől kérheti; az egyeztetési folyamatban a projektmenedzser és az 

EHS szervezet szükség szerint közreműködik. A kockázatértékelés munkabiztonsági és 

munkaegészségügyi szaktevékenység, az erre jogosult szakemberek végezhetik a helyszíni 

felmérésük alapján. 

1.6.2. A richteres munkavégzésre vonatkozó helyszíni kockázatértékelés elkészítése 

a) keretszerződéssel rendelkező vállalkozók esetén: 

A keretszerződés mellékleteként kérjük átadni a kockázatértékelést, majd 3 évente – 

vagy szükség szerint – kérjük újra elkészíteni és eljuttatni a szerződéskötő szervezethez. 

Ha az előzetesen átadott kockázatértékelés az aktuális megbízás szerinti 

munkafolyamatokat nem fedi le teljeskörűen, a munkavégzés megkezdése előtt 

aktualizálni kell azt, és átadni a projektmenedzsernek. 

b) keretszerződéssel nem rendelkező vállalkozók esetén: 

A kockázatértékelést legkésőbb a munkaterület átadásakor kell a munkavédelmi 

szakterület képviselőjének bemutatni, és gondoskodni kell arról, hogy a munkavégzés 

időtartama alatt hozzáférhető legyen számára (a helyszínen vagy elektronikusan). 

A munkahelyspecifikus kockázatértékelés, ill. veszélyazonosítás megléte a munka 

megkezdésének feltétele. 

1.6.3. Munkaterület átadással nem járó munkák esetén a munkahelyspecifikus 

kockázatértékelést a munkavédelmi szakterülethez kell eljuttatni. 

1.7. Biztonsági és egészségvédelmi terv 

1.7.1. A jogszabályi előírások szerint kivitelezési dokumentáció készítésére kötelezett munkák 

esetén az építési munkahely kialakítását csak akkor kezdheti meg, ha a kivitelezési 

tervdokumentációnak része a biztonsági és egészségvédelmi terv. Ebben rögzíteni kell 

➢ a különböző munkafolyamatokat, amelyeket egyidejűleg, illetve egymást követően 

végezhetnek, és meg kell határozni ezek előrelátható időtartamát (sávos ütemterv) 

➢ több munkáltató munkavállalóinak egyidejű jelenléte esetén a munkavégzés 

összehangolásának módját 

➢ a munkavégzésre vonatkozó egészségvédelmi és biztonsági követelményeket 

➢ az illetéktelenek bejutásának megakadályozására vonatkozó szabályokat. 

1.7.2. A biztonsági és egészségvédelmi tervet a kivitelezési szakaszban folyamatosan – 

szükség szerint – aktualizálni kell. Erre – és az abban foglaltak betartásának ellenőrzésére – 

biztonsági és egészségvédelmi koordinátort (munkabiztonsági szakember képzettséggel) kell 

foglalkoztatni. Ez a fővállalkozó, ennek hiányában a megrendelő feladata és felelőssége. 

Biztonsági és egészségvédelmi terv hiányában a tevékenység nem megkezdhető. 

1.8. Munkaterület átadása 

1.8.1. A szerződéses feladatok végrehajtása általában átadott munkaterületen történik, de a 

helyileg illetékes vezető döntése alapján ettől el lehet térni. Ebben az esetben az illetékes 

vezető engedélyezi – írásban – a munkavégzést. 



1.8.2. Átadott munkaterületen a munkavégzés és a hatókörben tartózkodók biztonságának 

garantálása a területet átvevő munkáltató felelőssége. 

1.8.3. A területátadásról jegyzőkönyv készül, melyben a Richter illetékes szakterületei 

meghatározzák a tervezett tevékenység végzéséhez kapcsolódó speciális követelményeket, 

a terület elhatárolásának módját stb. 

1.8.4. Amennyiben Ön alvállalkozót von be a szerződéses feladat végrehajtásába, 

– gondoskodnia kell az átadott munkaterület dokumentált továbbadásáról az 

alvállalkozó felé 

– át kell adnia számára azt a jegyzőkönyvet, mellyel az Önök vállalkozása átvette a 

Richtertől a munkaterületet. 

1.8.5. Átadott munkaterületen a légtérellenőrzést igénylő munkákhoz a területátadás előtt 

biztosítjuk a légtérmérést. Ezt követően – amennyiben szükséges – ez a munkát végző 

vállalkozás feladata. 

1.9. A munka megkezdésének egyéb feltételei 

1.9.1. A fentieken túlmenően a munka megkezdésének feltétele 

➢ a munkavállalókra – és az adott munkakörre – vonatkozó érvényes és alkalmas 

minősítésű munkaalkalmassági vélemény 

➢ munkaterület átadási jegyzőkönyv vagy munkaengedély 

➢ beszállási engedély (ahol szükséges) 

➢ tűzvédelmi szakvizsga bizonyítvány (1.2.2. pont szerinti tevékenységek esetén) 

➢ alkalomszerű tűzveszélyes tevékenységi engedély (ahol szükséges) 

➢ a használni kívánt munkaeszközökre vonatkozó időszakos ellenőrzési 

jegyzőkönyvek 

➢ teheremelő eszközök, kötöző elemek, és gépek időszakos ellenőrzési 

jegyzőkönyvei 

➢ elősegélynyújtás személyi és tárgyi feltételeinek megléte 

1.9.2. Magyarul nem értő/nem beszélő munkavállaló a Richter telephelyeinek területén csak 

állandó felügyelet mellett foglalkoztatható. A felügyeletet ellátónak tudnia kell beszélni 

magyarul és a felügyelt munkavállaló által beszélt nyelven. 

1.9.3. Magyarul nem beszélő munkavállaló a társaság területén nem végezhet 

engedélyköteles tevékenységet: tűzveszélyes tevékenységi engedélyhez, beszállási 

engedélyhez kötött tevékenységet, valamint emelőgép kezelést. 

2. Írásbeli engedély alapján végezhető tevékenységek 

2.1. Beszállás veszélyes berendezésbe vagy térbe 

2.1.1. Emberi tartózkodásra nem tervezett, zárt helyeken (készülék, tartály, bunker, akna, 

csatorna, kazán, általában szűk tér) munkát végezni csak érvényes beszállási engedély 



birtokában lehet („ENGEDÉLY BESZÁLLÁSSAL VÉGZETT MUNKÁHOZ” nyomtatvány, lásd lejjebb). 

Ezt a Richter illetékes munkavállalója adja át. 

Átadott munkaterületen az engedély 2. pontját a munkavégzés külső irányítója tölti ki. 

2.1.2. Beszállással járó munkát csak az a munkavállaló végezhet, aki 

– 18. életévét betöltötte, 

– munkaköri orvosi alkalmassági vizsgálata a beszállással járó munkavégzés 

kockázatainak figyelembe vételével történt, 

– a munkavégzéshez szükséges szakmai és biztonságtechnikai ismeretekkel 

rendelkezik, 

– az elvégzendő feladatokra, a várható veszélyekre dokumentáltan kioktatták, 

– a beszállási engedélyen név szerint írásban megbízták. 

2.1.3. Amennyiben a beszállás nem személyi gázérzékelő műszerrel történik és a beszállást 

végző munkavállalók nem mutatják be érvényes és alkalmas – az adott munkakörre vonatkozó 

– orvosi alkalmassági igazolásukat a telephelyi EHS szervezeteknek, ill. a területileg illetékes 

vezetőnél, Önnek, mint munkáltatói jogokat gyakorló vezetőnek a beszállási engedélyt követő 

„NYILATKOZAT” kitöltésével kell vállalnia a felelősséget az érvényes orvosi igazolások 

meglétéért. 

2.1.4. A beszállási munkához minimum 3 főt kell biztosítani: 1 fő a munkát végző, 2 fő a figyelő. 

A beszállási munkát végzőt legalább két, kizárólag ezzel a feladattal megbízott munkavállaló 

figyeli, akik szükség esetén a mentést végzik. A figyelőkre is érvényesek a 2.1.2. szerinti 

személyi követelmények, mentésre és elsősegélynyújtásra kiképzetteknek kell lenniük, és 

fizikailag alkalmasnak a feladatra. 

2.1.5. A munkát végzőnek vagy a figyelőnek magyarul kell tudnia kommunikálni. 

2.1.6. Átadott munkaterületen a figyelő személyek egyikét írásban meg kell bízni a beszállási 

munka irányításával. Át nem adott munkaterületen a Richter biztosítja a munkavégzés 

irányítóját. 

2.1.7. Átadott munkaterületen a 2.1.8.1. pontban leírt – Richter által rendelkezésre bocsátott 

– eszközöket a külső munkavállalók kezelik; ezek használatáról a beszállás helye szerint 

illetékes vezető megbízottja ad tájékoztatást. 

2.1.8. A beszálláshoz szükséges eszközök 

2.1.8.1. RG által biztosított: 

– 3 lábú állvány csörlővel vagy kikötési pont 

– mentőkötél 

– a 2.1.9. a) pontban leírt mérőműszer. A műszer átvételére – ÁTADÁS – ÁTVÉTELI 

jegyzőkönyv felvétele mellett (lásd lejjebb) – a vállalkozó által meghatalmazott 

munkavállaló jogosult (lásd lejjebb: MEGHATALMAZÁS). A műszer üzemben 

tartásáról, kalibrálásáról, használat előtti teszteléséről és megfelelő beállításáról a 

Richter illetékes munkatársa gondoskodik. 

 



2.1.8.2. Vállalkozó által biztosítandó: 

– teljes testhevederzet 

– fejvédő eszköz (beütődés veszélye esetén) 

– izolációs légzésvédő készülék (opció arra az esetre, ha a 2.1.9. a) pontban leírt 

műszer riaszt, de folytatni kívánják a munkát) 

 

2.1.9. Az előzetes légtérelemzések eredménye alapján az alábbi kollektív védelmet és egyéni 

légzésvédelmet kell biztosítani: 

a) egészségügyi határérték alatti mérési eredmény, ill. megfelelő oxigénkoncentráció esetén: 

vegyi anyagok, ill. oxigénkoncentráció munkaegészségügyi határérték tartományban 

történő mérésére alkalmas személyi gázérzékelő műszer 

b) nem megfelelő oxigénkoncentráció, ill. egészségügyi határérték feletti mérési eredmény 

esetén: izolációs légzésvédő készülék. 

Ezek betartásáért a beszállási munka irányítója a felelős. 

2.1.10. Ha a munkavégzés közben az oxigén vagy a szennyező anyag koncentrációja 

eléri a személyi gázérzékelőn beállított egészségügyi riasztási értéket, a munkát be kell fejezni, 

vagy a berendezés légterétől független légzőkészülékben kell azt folytatni. Ebben az esetben 

a tűzveszélyes tevékenységet is be kell fejezni, és egyeztetni kell az illetékes tűzvédelmi 

szakemberrel a lehetséges folytatásról. 

2.1.11. Ez a beszállási munka irányítójának a felelőssége. 

2.1.12. A berendezésben dolgozó személy esetleg szükségessé váló mentésével 

megbízott személyeknek ugyanolyan védelmet nyújtó védőfelszerelést kell biztosítani, mint a 

bent dolgozónak (lásd 2.1.8.2. pont). 

2.1.13. A beszállással végzett munka során biztosítani kell a bent dolgozók és a figyelő 

személyek megbízható információkapcsolatát (ez lehet pl. élőszó, rádió adó-vevő, jelzőkötél 

stb.), a körülményektől függően. 

2.1.14. A beszállási engedélyt a munka megkezdése előtt a telephelyi EHS 

szervezetnek be kell mutatni. Az EHS szervezet munkabiztonsági szakembere ekkor az 

engedély 6. pontjában meghatározza a beszálláshoz szükséges felszereléseket, és 

amennyiben szükséges, – átvételi elismervény ellenében – átadja a 2.1.9. a) pontban leírt, 

megfelelően beállított és tesztelt mérőműszert. A beszállási munka befejezésekor a műszer 

működőképességét az azt átvevő richteres munkavállaló ellenőrzi. 

2.1.15. A beszállási munka műszaki feltételeinek biztosítása a készülék (berendezés) 

üzemeltetőjének feladata és felelőssége. Ezt a beszállási engedély aláírásával igazolja. 

2.1.16. A beszállási engedély a 7. a) – b) pontok aláírásával válik érvényessé. A 

beszállási engedély eredeti példányát a beszállási tevékenység helyszínén ki tartani. 

2.1.17. A beszállási tevékenység több napra történő engedélyezése akkor lehetséges, 

ha az engedélyben foglalt körülmények a teljes időtartam alatt biztosíthatóak. Erről a 



munkavégzés irányítója minden munkanap kezdetén, a munka megkezdése előtt nyilatkozik 

az engedély 7. c) pontjában. 

2.2. Alkalomszerű tűzveszélyes tevékenység 

2.2.1. A társaság területén külső munkavállaló alkalomszerű tűzveszélyes tevékenységet 

érvényes, fényképes belépőkártya és az ENGEDÉLY ALKALOMSZERŰ TŰZVESZÉLYES 

TEVÉKENYSÉG VÉGZÉSÉRE (lásd lejjebb) birtokában végezhet. Az engedély 1-9. pontját és 

sorszámát a külső munkavállaló – mint a tűzveszélyes tevékenység elrendelője – tölti ki. A 

tűzveszélyes tevékenység elrendelőjének érvényes tűzvédelmi szakvizsga bizonyítvánnyal kell 

rendelkeznie. 

2.2.2. Ha a tűzveszélyes tevékenység végzéséhez tűzvédelmi szakvizsga bizonyítvány 

szükséges, a tevékenység elrendelője köteles ellenőrizni a munkát végző személyek 

szakvizsga bizonyítványának érvényességét. Érvénytelen szakvizsga bizonyítvány esetén a 

tűzveszélyes tevékenység végzésére feljogosító engedély nem adható ki. 

2.2.3. A tevékenység pontos helyszínét az engedély 4. pontjában kell meghatározni. Ennek 

módja lehet valamilyen térképrészlet (térinformatikai rendszerből, SMF vagy zónatérkép, 

amennyiben nem tartalmaznak bizalmas információt) vagy fénykép csatolása, szöveges leírás 

pl. épületek, tereptárgyak, berendezések megjelölésével, meghatározott objektumtól mért 

távolság stb. Amennyiben csatolt dokumentum tartalmazza a határokat, ezt az engedély 4. 

pontjában fel kell tüntetni.  

A csatolt dokumentumo(ka)t az adott engedély számával kell azonosítani. 

2.2.4. Az engedély 8., 13., 15., 17. pontjaiban előírt tűzvédelmi intézkedések végrehajtásához 

szükséges eszközöket a tűzveszélyes tevékenység elrendelője biztosítja. 

2.2.5. A tűzveszélyes tevékenység végzésére feljogosítóengedély a 18. pont – a tűzveszélyes 

tevékenység elrendelője és a területileg illetékes engedélyező – együttes aláírásával és az 

időpont (év/hónap/nap/óra: perc) rögzítésével válik érvényessé. 

2.2.6. Az engedély 1-1 példányát a tűzveszélyes tevékenység elrendelője, ill. a területileg 

illetékes engedélyező kapja. 

2.2.7. A tűzveszélyes tevékenység elrendelője az engedély nála levő példányát a 

munkavégzés teljes időtartama alatt a helyszínen tartja. 

2.2.8. A tevékenység helyszínét a tűzveszélyes tevékenység elrendelője jelölőszalaggal 

elkeríti, és a „VIGYÁZAT, TŰZVESZÉLYES TEVÉKENYSÉG FOLYAMATBAN!” táblával jelöli. 

Ezek meglétét a tevékenység megkezdése előtt minden nap ellenőrizni kell. 

2.2.9. A tűzveszélyes tevékenységhez a munka kezdésétől annak befejezéséig a tevékenység 

elrendelője köteles felügyeletet biztosítani. 

2.2.10. Amennyiben az alkalomszerű tűzveszélyes tevékenység elvégzéséhez 

ideiglenes energiavételezésre alkalmas elosztószekrényre van szükség, annak bekötését az 

ELEKTROMOS ESZKÖZ IDŐSZAKOS BEKÖTÉSE nyomtatvány (lásd lejjebb) 1 példányban 

történő kitöltésével kell igényelni. Ilyenkor a kitöltött tűzveszélyes tevékenységi engedélyt és 

az elektromos eszköz időszakos bekötéséről szóló igényt az igénylő egyidejűleg íratja alá a 

tűzvédelmi szakemberrel. 



2.2.11. A tűzvédelmi szakember az általa aláírt időszakos bekötési igényt 2 példányban 

lemásolja. Az összesen 3 példányt az igénylő eljuttatja a villamos ügyeletre. 

2.2.12. A villamos szakember ellenőrzi az elosztószekrény kiegészítő védelmének (áram 

védőkapcsoló) meglétét és működőképességét, és megfelelősége esetén elvégzi a bekötést. 

Ezt az igény utolsó rovatában dokumentálja, és az általa aláírt dokumentum 2 példányát 

visszaadja az igénylőnek. Az igénylő ezek egyikét eljuttatja a tűzvédelmi szakemberhez, a 

másikat megtartja. 

2.2.13. Az érvényességi időtartam lejárta után – ha szükséges – új igénylőt kell kiállítani. 

2.2.14. Amennyiben az engedélyben foglalt követelmények nem teljesülnek (a 

körülmények megváltoznak), az engedélyt a területileg illetékes engedélyező, vagy bármely, 

területileg illetékes munkavállaló, vagy tűzvédelmi szakember vonhatja vissza. A visszavonás 

mindkét példány áthúzásával, a „VISSZAVONVA” felirat, visszavonó személy neve és a pontos 

időpont (év/hónap/nap/óra:perc) feltüntetésével történik. 

2.2.15. Akkor is érvényteleníteni kell az engedélyt, ha annak lejárta előtt megtörténik a 

munkaterület visszaadása. 

2.2.16. A tűzveszélyes tevékenység befejezése után a munkát végző személyek a 

helyszínt és annak környezetét tűzvédelmi szempontból kötelesek átvizsgálni és minden olyan 

körülményt megszüntetni, ami tüzet okozhat. 

2.2.17. Ezek után a tűzveszélyes tevékenység elrendelője a munkavégzés helyszínét 

visszaadja a területileg illetékes engedélyezőnek. Az átadás-átvétel időpontját az engedély 19. 

pontjában fel kell tüntetni és aláírással igazolni kell. 

2.2.18. Tűzvédelmi szakvizsgához kötött tevékenységet végzők tűzvédelmi szakvizsga 

bizonyítványát be kell mutatni a tűzvédelmi szakterületnek.  

2.3. Magasban történő munkavégzés 

2.3.1. A leesésveszély kiküszöbölésére szolgáló kockázatkezelési intézkedéseket a 

területátadási jegyzőkönyvben is rögzíteni kell: 

– hogyan közelíthető meg a munkavégzés helyszíne 

– milyen műszaki védelmet kell/lehet biztosítani 

– kielégítő műszaki védelem híján milyen leesés elleni egyéni védelmi rendszert lehet 

használni az egyéni védelemhez 

– a kikötési ponthoz való kirögzítés módját. 

2.3.2. A társaság területén csak magyar termékszabványokban meghatározott elemekből 

készített fém állványok (csőállványok, keretes állványok), ill. olyan – termékszabványban nem 

szereplő – korszerű előregyártott elemes állványok (pl.: Layher, Krause, Plettac, Hünnebeck 

stb.) használhatóak, melyek tanúsító szervezet által kiadott alkalmassági bizonyítvánnyal, 

valamint a gyártó vagy forgalmazó által kidolgozott magyar nyelvű alkalmazási utasítással és 

építéstechnológiai előírással rendelkeznek. 



2.3.3. Ha be- vagy leesési veszély van, és a munkavégzés csak a műszaki védelem (korlát) 

megbontásával vagy azokon való áthajlással végezhető, kötelező a leesés ellen védő egyéni 

védelmi rendszerek használata. 

2.3.4. A létrán a maximális mászási magasság 2 méter (a létrán ajánlatos egyértelműen 

bejelölni ezt a magasságot). 2 méter fölött leesés ellen védő felszerelést kell használni, de 

ebben az esetben is maximum 6 méter szintkülönbségig megengedett a létrahasználat. 

2.3.5. Csak ép, sérülésmentes létrát szabad használni, a használati útmutatóban 

meghatározott biztonsági feltételekkel (csúszásgátló talp, szétcsúszás elleni védelem, gyári 

létratoldó stb.). 

2.3.6. A magasban végzett munka kritikus tevékenységnek minősül, így minimum 2 személy 

végezheti. Ez azért is szükséges, hogy a zuhanásgátló rendszer esetleges működése során a 

munkavállaló ne maradjon felfüggesztve 15 percnél hosszabb időtartamban. 

2.3.7. A munkavégzés hatókörében tartózkodókat kollektív műszaki védelemmel kell védeni 

a leeső tárgyak jelentette veszélyektől (elkerítés, lefedés stb.). 

3. Egyéb – magas kockázatú – tevékenységekre vonatkozó előírások 

3.1. Kézi és gépi földmunkák 

3.1.1. Gépi földmunkát csak kellő körültekintéssel szabad végezni. Azokon a területeken, ahol 

kézi feltárás van előírva, gépi földmunkát végezni tilos.  

3.1.2. Ha az építési területen nem azonosítható vezetéket, kábelt vagy lövedéket találnak, a 

munkavégzést azonnal meg kell szakítani, és értesíteni kell a kapcsolattartót 

(projektmenedzser vagy a területileg illetékes vezető).  

3.1.3. Minden földben talált kábelt feszültség alatt levőnek, csővezetéket nyomás alatt 

levőnek kell tekinteni mindaddig, míg azt nem azonosítják, és nem feszültség- ill. nyomás 

mentesítik. 

3.1.4. Sérült szigetelésű, vagy elvágott kábelt az áramütés veszélye miatt megérinteni nem 

szabad. Kábel és csővezeték elvágás, illetve megsértés esetén azonnal értesíteni kell a 

kapcsolattartót. 

3.1.5. A hibahelyet jól látható módon körül kell határolni, azt földdel betakarni nem szabad. 

3.1.6. A megszakított földmunkát csak akkor lehet folytatni, ha annak veszélytelenségéről a 

szakági felelős bevonásával meggyőződtek, és arra a területfelelős/projektmenedzser – 

szükség szerint módosítva a munkavégzés feltételeit – engedélyt adott. 

3.2. Gépi teheremelés 

3.2.1. Az emelőgép üzemeltetője csak olyan emelőgépet és teherfelvevő eszközt használhat 

az emelési művelethez, amely rendelkezik:  

– munkavédelmi megfelelőségi tanúsítvánnyal 

– üzembe helyezési engedéllyel 

– telepíthető emelőgépeknél telepítési előírással (tervvel) 



– magyar nyelvű kezelési utasítással 

– terhelési diagrammal 

– darukönyvvel (gépi hajtású targoncák üzemviteli dokumentuma; rendszeresen 

vezetett) 

– emelőgép naplóval (rendszeresen vezetett) 

– időszakos felülvizsgálatokkal: 

▪ műszakos vizsgálat (kezelő által dokumentálva emelőgép naplóban) 

▪ szerkezeti vizsgálat 

▪ fővizsgálat 

▪ időszakos biztonságtechnikai felülvizsgálat (igazoló vizsgálati jegyzőkönyvekkel 

és annak érvényessége legalább a szerződött munka befejezésének időpontjáig 

szól) 

– rendszeres műszaki karbantartást igazoló műszakilag megfelelt jegyzőkönyvvel vagy  

– érvényes forgalmi engedéllyel (ahol ez értelmezhető).  

A fenti dokumentumokat EHS szervezet képviselőjének kérésére be kell tudni mutatni. 

3.2.2. A fent nevesített berendezések és eszközök kezelésével, irányítását kizárólag írásban 

megbízott, kötöző irányítói jogosultsággal rendelkező, a gép kezelésére érvényes és alkalmas 

minősítésű, jogszabályban meghatározott időre kiadott munkaalkalmassági véleménnyel 

rendelkező munkavállalók foglalkoztathatóak. 

3.2.3. A személyemelő kosárban csak annyi személy tartózkodhat, amennyire azt tervezték 

és tanúsították. 

3.2.4. Személyemelő használata esetén az adott személyemelő berendezésre vonatkozó 

biztonsági előírások betartásáról gondoskodni kell (pl.: leesés elleni egyéni védelem). 

3.2.5. Az emelési műveletet azonnal le kell állítani, ha csökken a biztonság, ha nem 

egyértelműek az utasítások illetve, ha a kommunikáció megszakad. 

3.2.6. Az emelési műveletek veszélyzónájába illetéktelen személyek bejutását arra alkalmas 

módon (lehatárolással, tiltó és figyelmeztető táblák kihelyezésével, jelzőőrrel stb.) meg kell 

akadályozni. Az emelőgép kezelőnek és/vagy az emelésirányítónak minden emelési művelet 

megkezdése előtt meg kell győződnie róla, hogy az emelés veszélyzónájában személyek nem 

tartózkodnak. Amíg az emelési művelet veszélyzónájában személyek tartózkodnak, az emelés 

nem kezdhető meg. 

3.3. Egyedül történő munkavégzés 

3.3.1. Nem bízható meg önálló munkavégzéssel nappali iskolarendszerű képzésben 

résztvevő, szakmai gyakorlatot végző tanuló, valamint fokozott veszéllyel járó munkával a 

betanulási idejét töltő munkavállaló. 

3.3.2. Tilos egyedül munkát végezni az alábbi tevékenységek esetén: 

– feszültség közeli, feszültség alatti munka (villamos kezelőhelyiségben, 

kapcsolótermekben végzett villamos üzemi munkáknál) 

– energia ellátó rendszerek közelében végzett munka 

– gépi földmunka 

– beszállással járó munka 

– be-, leesés veszélyével járó tevékenység 



– állványépítési munkák 

– gyártóterekben területátadással nem járó tevékenységek, amennyiben a 

hatókörben veszélyes tevékenység zajlik 

4. Munkaeszközök megfelelősége 

4.1. A társaság területére csak olyan munkaeszköz hozható be, amely megfelel a jogszabályi, 

szabványi előírásoknak (pl. elvégezték rajta az időszakos biztonsági felülvizsgálatot, villamos 

biztonsági mérést, rendelkezik érvényes kockázatértékeléssel, nem veszélyezteti a 

munkavállalók testi épségét, a társaság munkaterületeit stb.). 

4.2. Minden felülvizsgálatra kötelezett munkaeszköznek, szerszámnak egyedi azonosítóval 

(gyári vagy leltári szám) kell rendelkeznie a beazonosíthatósága érdekében, melyet az 

eszközön fel kell tüntetni. 

4.3. Ha CE jellel nem rendelkező, elektromos árammal működő munkaeszközt szállítanak be 

a társaság területére, mely ideiglenesen richteres munkavállalók használatába kerül 

(kipróbálás, tesztelés stb.), a villamos ügyelet szakembere – a fogadó szervezeti egység 

vezetőjének kérésére – villamos biztonsági felülvizsgálatnak veti azt alá a beszállító külső 

munkavállaló jelenlétében, és az ellenőrzés eredményét jegyzőkönyvben dokumentálja. A 

szerelői ellenőrzés megtörténtéig a munkaeszköz hálózatra csatlakoztatása tilos. 

5. Egyéni védőeszközök biztosítása 

5.1. Amennyiben a biztonságos munkavégzés feltételei kollektív műszaki védelemmel nem 

valósíthatóak meg, egyéni védőeszközt kell biztosítani a munkavállalók számára. 

5.2. Társaságunk azon munkaterületeire, ahol védőeszköz viselési kötelezettséget jelző 

piktogram van elhelyezve a belépés csak az előírt egyéni védőeszközök viselésével 

lehetséges. 

5.3. Társaságunk területén a „védőszemüveg viselése kötelező” piktogrammal ellátott 

munkahelyeken por és/vagy fröccsenő anyag ellen védő szemüveg viselése kötelező. Az ilyen 

területeken dolgozó munkavállalóit lássa el ezzel a védőeszközzel. 

Ezzel kapcsolatban az Ön feladata és felelőssége: 

• az egyéni védőeszköz juttatás (a különböző tevékenységek végzéséhez szükséges, 

megfelelő védelmi képességű egyéni védőeszközök dokumentált meghatározása) 

elkészíttetése munkabiztonsági és munkaegészségügyi szakemberrel 

• a fentiek szerint meghatározott egyéni védőeszközök rendelkezésre bocsátása, a 

munkavállalók oktatása ezek használatáról 

• a használat megkövetelése és ellenőrzése. 

 

  



6. Hulladékok kezelése 

A Telephelyek különböző üzemeiben, területén dolgozó külső kivitelezők tevékenységeinek 

környezeti hatása elsősorban a munkavégzés során keletkező hulladékok kezelésével függ 

össze. Ha a Szerződés erről másképpen nem rendelkezik, a tevékenység során keletkező 

veszélyes hulladék minden esetben Richter Gedeon Nyrt. tulajdonát képezi, a kezeléséről 

Richter Gedeon Nyrt. gondoskodik. 

 

6.1. Veszélyes hulladékok  

Veszélyes hulladéknak azokat a hulladékokat tekintjük, amelyek önmaguk, vagy bármely 

összetevőjük az élővilágra, az emberi életre vagy egészségre, vagy a környezet bármely 

elemére veszélyesek lehetnek, illetve megfelelő kezelés nélkül környezetkárosodást 

okozhatnak. 

A vállalkozók által végzett tevékenység során ilyen anyagok lehetnek:  

• a kiürült festékes dobozok, oldószeres üvegek,  

• aeroszolos flakonok 

• olaj/olajszármazékok, olajos rongy 

• kátrány, 

• egyes azbeszt tartalmú anyagok, 

• szennyezett föld, illetve szennyezett bontási törmelék stb. 

Az illetékes EHS szervezet véleményét minden olyan esetben ki kell kérni, amelyben: 

- a vállalkozó nem tudja egyértelműen eldönteni, hogy az adott hulladék veszélyes-

e vagy sem! 

- a munkálatok során kitermelt föld esetén felmerül a szennyezettség gyanúja (pl. 

büdös)! 

A veszélyes hulladékok gyűjtését a kijelölt helyen, elkülönítetten, megfelelően feliratozott 

gyűjtőedényekben, a környezeti szennyezést kizáró módon kell megvalósítani. 

A veszélyes hulladékok gyűjtésére alkalmas gyűjtőeszköz meghatározása és kiválasztása, a 

gyűjtőhely kijelölése a Megrendelő feladata. 

A gyűjtést a veszélyes hulladék fizikai, kémiai jellegének megfelelően, a környezet 

veszélyeztetését, szennyezését, károsítását, valamint az emberi egészség veszélyeztetését, 

károsítását kizáró módon, elkülönítetten kell végezni. 

 

A VESZÉLYES HULLADÉKOK GYŰJTÉSÉRE SZOLGÁLÓ ESZKÖZÖKBEN MÁS JELLEGŰ 

HULLADÉKOT GYŰJTENI TILOS! 

 

6.2. Nem veszélyes hulladékok  

Nem veszélyes hulladékok esetén a hulladékok szállítása és kezelése csak hatósági 

hulladékgazdálkodási engedély birtokában végezhető.   



A Richter Gedeon Nyrt. telephelyein keletkező építési-bontási hulladék kezeléséről a Richter 

gondoskodik, és adja át szerződött partnerének. 

 

A NEM VESZÉLYES HULLADÉKOK GYŰJTÉSÉRE SZOLGÁLÓ ESZKÖZÖKBEN MÁS 

JELLEGŰ HULLADÉKOT GYŰJTENI ÉS TÁROLNI TILOS! 

 

6.3. Kommunális hulladékok  

Gyűjtése az adott szervezeti egységeknél a „Kommunális hulladékok” felirattal ellátott 

göngyölegben történik. 

 

A KOMMUNÁLIS HULLADÉK GYŰJTŐEDÉNYEKBEN MÁS JELLEGŰ HULLADÉK – 

BONTÁSI/ÉPÍTÉSI VAGY VESZÉLYES HULLADÉK - GYŰJTÉSE ÉS TÁROLÁSA TILOS! 

 

6.4. Szelektív hulladékgyűjtés  

A vállalkozó a tevékenysége során keletkező nem veszélyes, hasznosítható hulladékokat a 

Társaság által működtetett szelektív hulladékgyűjtőkbe elhelyezheti. Ilyen hulladékok: tiszta 

papír (pl. karton csomagolás), műanyag (fólia, PET-palack). Amennyiben a keletkező 

hasznosítható hulladékok mennyisége meghaladja a szelektív hulladékgyűjtő szigetek 

befogadó kapacitását, úgy az érintett szervezeti egység bevonásával, a munkavégzés 

területén kell kijelölni gyűjtőhelyet a hasznosítható hulladékok számára, és helyben kell 

megoldani az ilyen típusú hulladékok elkülönített gyűjtését.  

7. Vízminőségvédelem 

A munkavégzés előtt egyeztetni kell a folyamat során képződő vizek, szennyvizek 

elhelyezésének módját a Megrendelő képviselőjével vagy a területileg illetékes EHS 

szervezettel. A telephelyen található csatornákba semmilyen szennyvíz nem engedhető az 

illetékes EHS szervezet engedélye nélkül. 

8. Vegyi anyagok telephelyen belüli tárolása/szállítása 

A vállalkozó által a telephelyre beszállított és a tevékenysége során használt veszélyes 

anyagokat úgy kell tárolni, szállítani, mozgatni, hogy az ne veszélyeztessen, illetve ne károsítsa 

a környezetet, megfeleljen az adott anyagra vonatkozó Biztonsági adatlapban előírtaknak és 

az együttárolás szabályainak. 

9. Teendők nem várt esemény esetén 

9.1. Kérjük, azonnal jelentsenek minden olyan eseményt, amely  

– személyi sérüléssel 

– tűz vagy füst keletkezésével 

– anyagi kárral vagy eszközök meghibásodásával járó műszaki balesettel 

– környezetszennyezéssel 

– közlekedési balesettel 



– egyéb – sérülés nélküli – eseménnyel járt.  

 

A bejelentést a munkavégzéssel érintett terület vezetőjének/projektmenedzserének kell 

megtenni. 

9.2. Társaságunk területén munkavállalójával történt munkabaleset kivizsgálását Ön, mint a 

sérült munkáltatója folytatja le, amelyben társaságunk szükség szerint közreműködik. A 

kivizsgálás eredményét (jegyzőkönyvet) kérjük a telephelyi EHS szervezethez eljuttatni. 

9.3. Azokat a sérüléssel nem járó eseményeket, melyek a társaságunk területén történtek az 

Ön munkavállalójának valamilyen szintű érintettségével, társaságunk illetékes 

szakemberei vizsgálják ki, melyhez kérjük az Önök közreműködését. 

10. Teendők vészhelyzetben 

10.1. Kérjük, vészhelyzetben a helyszínspecifikus tájékoztatáson (1.1.4. pont) elhangzottak 

szerint járjanak el. Kövessék a területileg illetékes kollégák utasításait. 

 

10.2. A segélyhívó számok: 

 Budapest Dorog 
Debrecen 

Vecsés munkaidőben 

8-16 

munkaidőn 

túl 

elsősegély 

mellék 3030 #03000 3040 
104 vagy 

112 
- 

városi 
+36-1-444-

3030 

+36-1-444-

3000 
+36-1-444-3040 

104 vagy 

112 
104 vagy 112 

tűzjelzés 

mellék 5555 3333 7777 - 

városi 
+36-1-431-

5555 

+36-1-444-

3333 
+36-1-505-7777 105 vagy 112 

11. EHS szempontú helyszíni szemlék 

11.1. Az EHS szervezet szakemberei rendszeres helyszíni szemléken győződnek meg a fenti, 

ill. a hatályos jogszabályokban foglalt előírások betartásáról. 

11.2. Ha nemmegfelelőséget állapítanak meg, jegyzőkönyv készül, melyet az ellenőrzést 

végző személy és a munkavégzés irányítója (amennyiben nincs, akkor a vállalkozás valamely 

dolgozója) aláírásával hitelesít. 

11.3. Az ellenőrzést végző szakember a szabálytalanságtól függően az alábbiakra jogosult: 

– felszólítás intézkedésre, hiánypótlásra (azonnal, vagy határidővel) 

– ismételt biztonságtechnikai és/vagy környezetvédelmi oktatás elrendelése 

– közvetlen veszélyeztetés esetén a munkavégzés azonnali felfüggesztése 

– a rendészet/projektmenedzser bevonásával a szabályok ellen vétő munkavállaló 

meghatározott idejű vagy végleges kitiltása a társaság valamennyi telephelyéről 

– javaslattétel a vállalkozási szerződés felmondására 

11.4. Közreműködését kérjük abban, hogy a helyszíni szemléken megállapított 

nemmegfelelőségeket a lehető leghamarabb orvosolják. 



12. Integrált MEBIR-KIR auditok  

A tervezett belső auditról, annak programjáról előzetesen írásban tájékoztatjuk. Erre célszerű 

az Önök által foglalkoztatott munkabiztonsági, környezetvédelmi szakembert is meghívni. Az 

auditon az alábbi adatokat/dokumentumokat kérjük rendelkezésünkre bocsátani: 

– másolatban: 

o a cége által foglalkoztatott munkabiztonsági szakember neve, szakképesítése, 

bizonyítványa 

o a cége által foglalkoztatott foglalkozás-egészségügyi szolgáltató foglalkozás-

egészségügyi szolgáltatásra jogosító NNGYK engedélye, 

o amennyiben rendelkezik MSZ ISO 45001 szerint tanúsított irányítási rendszerrel, az 

erről szóló tanúsítvány 

o amennyiben rendelkezik MSZ ISO 14001 szerint tanúsított irányítási rendszerrel, az 

erről szóló tanúsítvány 

– betekintésre: 

o kockázatértékelések 

o munkaalkalmassági vélemények 

o egyéni védőeszköz juttatás, nyilvántartás 

o biztonságtechnikai, környezetvédelmioktatások 

o munkaeszköz üzembehelyezések, ellenőrző (időszakos) felülvizsgálatok, időszakos 

biztonsági felülvizsgálatok 

o villamos biztonsági jegyzőkönyvek 

o munkabalesetek kivizsgálása  



13. Egyéb tudnivalók 

13.1. A társaság területén a KRESZ előírásai érvényesek. 

13.2. Gépjárművel várakozni csak a táblával jelzett vagy a területileg illetékes vezető által 

meghatározott helyen lehet. 

13.3. A társaság teljes területén tilos a nyílt láng használata, kivéve az engedéllyel végzett 

tűzveszélyes tevékenységet (lásd 2.2 pont). Dohányzásra a kijelölt nyílttéri dohányzóhelyeket 

lehet igénybe venni. 

13.4. A munkavégzés helyszínén biztosítani kell az elsősegélynyújtás személyi és tárgyi 

feltételeit: legyen képzett elsősegélynyújtó és a létszámnak megfelelő elsősegély doboz 

13.5. A Richter területén végzett tevékenység során a vállalkozó kivitelező a munkaterület 

rendezettségéről folyamatosan köteles gondoskodni, fizikai rendet biztosítani, továbbá köteles 

a munkavégzés teljes időtartama alatt a munkaterületét munkavédelmi és tűzvédelmi 

szempontból kifogástalan állapotban tartani, figyelembe véve a hulladékok kezelésére és 

tárolására vonatkozó előírásokat is. 

13.6. Társaságunk illetékes képviselője megtiltja a munkavégzését és visszavonja a 

belépőkártyáját annak a munkavállalónak, aki 

– súlyosan megszegi a biztonságtechnikai előírásokat 

– nem tartja be a projektmenedzser vagy munkavégzés helye szerint illetékes 

szervezeti egység vezetőjének utasításait és ezzel veszélyhelyzetet idéz elő 

– a munkavégzés során veszélyezteti a munkavégzés hatókörében tartózkodókat 

– alkoholos vagy kábítószeres állapotban dolgozik, ill. nem veti alá magát a rendészet 

által lefolytatni kívánt alkoholos/kábítószeres vizsgálatnak 

– szándékosan tüzet okoz, vagy tűzjelzési kötelezettségének nem tesz eleget. 

 

 



MEGHATALMAZÁS 

Alulírott, ……………………………………, a ……………………………………………… 

munkáltatói jogokat gyakorló vezetője meghatalmazom ………………….………… 

munkavállalót/a beszállási engedélyen feltüntetett munkavállalók egyikét1, hogy a Richter 

Gedeon Nyrt.-ben beszállással végrehajtott munkához a folyamatos légtérelemzést 

biztosító műszert a Richter Gedeon képviselőjétől átvegye. 

A műszerért anyagi felelősséget vállalok. 

___________________________ 
munkáltatói jogokat gyakorló vezető 

_________________________ 

cég neve 

 
1 Ha nincs megnevezett munkavállaló, a beszállási engedélyen szereplő munkavállalók egyike jogosult a 

műszer átvételére. 
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ÁTADÁS – ÁTVÉTEL 

KÉRJÜK NYOMTATOTT NAGYBETŰKKEL KITÖLTENI! 

Az EHS unit adott telephelyi illetékes szervezete a mai napon veszélyes berendezésbe történő beszálláshoz a lent 

megnevezett szervezeti egység rendelkezésére bocsátja az alábbi mérőműszert: 

típus:          Dräger X-am______________ Dräger Pac _______________ 

gyártási szám:  

beállított vegyi anyag: 

- 1 szenzor:  

- 2 szenzor:  

- 3 szenzor:  

- 4 szenzor:  

- 5 szenzor:  

- 6 szenzor:  

_________________, 20 . . . 
_________________________ 

aláírás, törzsszám 

              EHS Unit 

 

A beszállási munka helye szerinti szervezeti egység részéről a műszert átvettem. 

_____________________________________________________ _______________ 

                     név, törzsszám, szervezeti egység                                                                          aláírás 

 

Alulírott, ____________________, a ____________________________ (vállalkozó) megbízásából használatra 

átveszem a fenti műszert. Kijelentem, hogy a használatához szükséges ismereteket megkaptam. Tudomásul 

veszem, hogy a beszállással járó munkavégzés kizárólag a műszer által biztosított folyamatos légtérelemzés mellett 

folytatható. 

Kötelezettséget vállalok arra nézve, hogy a személyi gázérzékelő műszer riasztása esetén a beszállást végző 

dolgozó haladéktalanul elhagyja a berendezést, vagy izolációs légzésvédő készülékben folytatja a munkát. 

 

_________________________ 

   munkavégzés irányítója 

 

A beszállási munka végeztével a műszert működőképes állapotban visszavettem. 

_________________, 20 . . . 

_____________________________________________________ _______________ 

                     név, törzsszám, szervezeti egység                                                                         aláírás 

_________________, 20 . . . 

_________________________ 

aláírás, törzsszám 

              EHS Unit 
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 szervezeti egység  sz. 

ENGEDÉLY BESZÁLLÁSSAL VÉGZETT MUNKÁHOZ 

A beszállási engedélyt a veszélyes berendezésbe való beszállás előtt kell kiállítani 1 példányban, és az illetékes 

szervezeti egység vezetője vagy megbízottja írja alá. 

Az előzetes légtérelemzésre vonatkozóan a EHS-IIR-U-BESZÁLLÁS: 3. melléklet szerinti megrendelést a 

tervezett beszállás előtt legalább 24 órával – munkaszüneti, ill. pihenőnapra eső beszállás esetén legalább 5 

munkanappal korábban – e-mailben kell megküldeni az MLSZSZ (Műszaki Laboratórium Szolgáltató 

Szervezet) központi beszallas@richter.hu címére, Debrecenben az EHS unit Debrecen részére. A beszállás 

megkezdése előtt az engedélyt az adott telephely EHS unit (szervezet) Health & Safety (munkabiztonsági) 

szakemberéhez kell eljuttatni. 

Abban az esetben, ha a beszállás 1600 és 600 óra között, vagy munkaszüneti napon történik, a beszállási 

engedélyt a munkát megelőző legközelebbi munkanapon 600 – 1600 óra között kell eljuttatni az adott telephely 

EHS unit (szervezet) Health & Safety (munkabiztonsági) szakemberének. 

 

A 7. a) – b) pontokban aláírt, ily módon érvényesített beszállási engedély eredeti példányát a helyszínen ki kell 

függeszteni. 

A munka befejezése után a 7. d) pont szerint érvénytelenített engedélyt egy évig meg kell őrizni az illetékes 

szervezeti egységnél. 

Alulírott illetékes vezető1 engedélyezi a beszállást az alábbi berendezésbe/térbe: 

azonosító: _______________________________________________________________ 

megnevezés: _______________________________________________________________ 

helyiség: _______________________________________________________________ 

A beszállásra engedélyezett időtartam: 20__.__.__. __ órától 20__.__.__. __ óráig. 

1. ELVÉGZENDŐ FELADAT: 

megszemlélés – tisztítás – szétszerelés – karbantartás – karbantartás tűzveszélyes tevékenységgel – 

változtatások – használatra előkészítés – egyéb: 

 

2. A MUNKÁT VÉGZŐ MUNKAVÁLLALÓK2: 

neve  feladat  
munkáltató 

RG / külső 

  a munkavégzés irányítója3   /  

       

       

       

     /  

     /  
  

 
1 Aláírás helye: 3. a) – c); 7. a) 
2 Átadott munkaterületen a munkavégzés külső irányítója tölti ki. 
3 Külső munkavállaló csak átadott munkaterületen lehet a munkavégzés irányítója. 

mailto:beszallas@richter.hu
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3. ELŐKÉSZÍTÉS: 

a) Tisztítás – semlegesítés: 

A berendezésben a beszállás előtt utoljára használt vegyi anyag(ok): 

________________________________________________________________________________ 

A berendezést beszállás előtt1 

 külső állásról ki kell tisztítani 

 hideg-meleg vízzel átmosni .........-szer 

 ___ óráig kifőzni _______________________-vel ____-szer 

 ___ óráig kifúvatni gőzzel, préslevegővel, nitrogénnel 

 ___ óráig átfúvással szellőztetni. 

 A beszállás előtti tisztítás a fenti utasításoknak megfelelően megtörtént. 

 A beszállás előtti tisztítás a ___________________________ utasításnak megfelelően megtörtént. 

 Beszállás előtt a berendezés kitisztítása nem szükséges. 

illetékes vezető vagy megbízottja, törzsszám 

b) Mechanikai leválasztás: 

Fűtés/hűtés kikapcsolása megtörtént – fűtése/hűtése nincs. 

Csővezetékes kapcsolatok megszüntetése 

 közbülső csődarab kivételével 

 kettős elzárással 

 a vezeték vaktárcsával (blind) való elzárásával 

 műszakilag nem lehetséges; teendő: 

 ………………………………………………………………………………………………………………

….. 

 nincs összeköttetése 

illetékes vezető vagy megbízottja, törzsszám 

c) Villamos leválasztás: 

A hajtóművet megindítás ellen  biztosítani kell  nincs hajtóműve. 

illetékes vezető vagy megbízottja, törzsszám 

A feszültségmentesítést és a villamos kikötést elvégeztem. Az áramköri szám: _________________ 

Kelt: óra    

 aláírás törzsszám 

 villanyszerelő 
 

  

 
1 A megfelelő(ke)t bejelölni. 
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4. ELŐZETES LÉGTÉRELEMZÉS: 

Berendezés/tér azonosítója: ________________________________ 

A légtérelemzés időpontja: 20__.__.__. __:__ (óra:perc), eredménye: 

oxigén: ..............… tf% 

vegyianyag: ………………………………..ppm / mg/m3 / % 

 

vegyianyag jelenléte a munkaegészségügyi riasztási érték:  alatt  felett 

légtérellenőrzéssel megbízott 

munkavállaló, törzsszám 
MLSZSZ/EHS laboratórium/ 

adott telephely EHS unit szervezete 

A mérési eredményt tudomásul vettem: munkavégzés irányítója1, 
törzsszám 

5. ALKALOMSZERŰ TŰZVESZÉLYES TEVÉKENYSÉG: 

Alkalomszerű tűzveszélyes tevékenységi engedély  nem kell  kell, száma: ______________ 

munkavégzés irányítója1, törzsszám 

6. SZÜKSÉGES FELSZERELÉS2: 

A/  B/ 

● teljes testheveder  ● teljes testheveder 

● mentőkötél3  ● mentőkötél3 

● 3 lábú állvány csörlővel3 vagy kikötési pont  ● 3 lábú állvány csörlővel3 vagy kikötési pont 

● gázérzékelő műszer (oxigén + vegyi anyag)3  ● izolációs légzésvédő készülék 

● fejvédő eszköz (beütődés veszélye esetén)  ● fejvédő eszköz (beütődés veszélye esetén) 

● egyéb:   ● egyéb:  

 

EHS unit adott telephely munkabizt szakembere, törzsszám 

7. TOVÁBBI SZÜKSÉGES INTÉZKEDÉS: 

a) A beszállásra az engedély 2. pontjában megnevezett munkavégzés irányítója1 ad közvetlen utasítást 

a helyszínen. 

Kelt:   

  illetékes vezető vagy megbízottja, törzsszám 

b) Az engedélyiratot, mint a munka irányításával megbízott munkavállaló, átvettem. Az engedélyben 

megadott utasításokat végrehajtották, a beszálláshoz szükséges felszereléseket és egyéni 

védőeszközöket ellenőriztem, rendben találtam. Utasítást adtam a beszállásra. 

Kelt: óra   

   munkavégzés irányítója4, törzsszám 

 
1 Átadott munkaterületen a külső cég munkavégzés irányításával megbízott munkavállalója. 
2 A választott összeállítást bekarikázni. 

Az A/ összeállítás csak munkaegészségügyi riasztási érték alatti eredmény esetén választható (lásd 4. pont)! 
3 Minden esetben RG biztosítja. 
4 Átadott munkaterületen a külső cég munkavégzés irányításával megbízott munkavállalója. 
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c) Nyilatkozat több napra engedélyezett beszállás esetén: 

A beszállással végzett munka feltételeiben változás nem történt. 

 

időpont munkavégzés irányítója1 Légtérmérés 

légtérellenőrzéssel megbízott 

munkavállaló,  
MLSZSZ/EHS laboratórium/ 

adott telephely EHS unit szervezete 

(dátum, óra:perc) Név Aláírása dátum óra, perc  
oxigén 

(tf%) 

vegyi anyag 

jelenléte a 

munka-

egészség-

ügyi riasztási 

érték alatt 

(igen/nem) 

Név, törzsszám 

 

 

Aláírása 

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

d) A személyi gázérzékelő műszer riasztása alapján a szennyező anyag, ill. az oxigén koncentrációja 

elérte a beállított egészségügyi riasztási értéket. 

□ A beszállási munkát befejeztük/felfüggesztettük, a beszállási engedélyt visszavontam. 
 

Kelt: óra   

   munkavégzés irányítója1, törzsszám 

e) A munka befejeződött, a beszállásra adott engedély a továbbiakban érvénytelen. 

Kelt: óra   

   munkavégzés irányítója1, törzsszám 
 

 

 

Kelt:   

  illetékes vezető vagy megbízottja, törzsszám 
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NYILATKOZAT1 

Alulírott, ……………………………………………., a ………………………………………………… 

ügyvezető igazgatója – mint munkáltató – nyilatkozom arról, hogy a Richter Gedeon Nyrt.-ben beszállási 

munkával, ill. a felügyelettel megbízott munkavállalóim. 

   

   

   

   

rendelkeznek érvényes orvosi igazolással arról, hogy alkalmasak beszállással végzett munkára. 

 ügyvezető igazgató 

 

………………………………….  

(cég neve) 

Kelt:  

A nyilatkozat csak eredeti aláírással, a munkavégzés napjára kiállított dátummal érvényes! 

 

 
1 Amennyiben nem személyi gázérzékelő műszerrel történik a beszállás. és a beszállást végző dolgozók nem mutatják be 

érvényes orvosi alkalmassági igazolásukat, a nyilatkozat kitöltése kötelező. 
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1-9. pontokat a tűzveszélyes tevékenység elrendelője tölti ki. 

1. A tűzveszélyes tevékenység elrendelője:  

2. A tevékenység időpontja: 20__.__.__. __ órától 20__.__.__. __ óráig 

3. A tevékenység helyszíne:  

4. A tevékenységgel érintett terület határai vagy csatolt dokumentum szerint (a megfelelő aláhúzandó)1:  

     

     

5. Az elvégzendő munka leírása:   

 

6. A tevékenységhez használt munkaeszközök/eljárás: 

 sarokcsiszoló 
 lánghegesztés acetilén/propán-bután gázzal (a 

megfelelő aláhúzandó) 

 ívhegesztés, mégpedig (a megfelelő aláhúzandó): 

bevont elektródás, AWI, fogyóelektródás védőgázas, 

egyéb:  

 lángvágás acetilén/propán-bután gázzal (a megfelelő 

aláhúzandó) 

 egyéb:  

7. A tevékenységet végző(k) neve: tűzvédelmi szakvizsga bizonyítvány száma: 

     

     

     

     

8. A munkavégzés közben betartandó tűzvédelmi előírások: 

Készenlétben tartandó tűzoltó felszerelés, készülék:   

A tűzveszéllyel járó munka __ méteres körzetében éghető anyag nem lehet. 

A csatornanyílásokat nedves homokkal fedett ponyvával vagy vászonanyaggal le kell fedni. 

A szomszédos helyiségekkel kapcsolódó nyílásokat (ajtó, ablak, szellőző berendezés, stb.) le kell zárni. 

A tevékenység helyszínén a munkavégzés időtartama alatt a megfelelő szellőztetést folyamatosan biztosítani kell. 

A tevékenység közben fellépő esetleges rendellenességeket haladéktalanul jelenteni kell a munka közvetlen irányítójának.  

Tűz esetén a tűz oltását azonnal meg kell kezdeni és jelezni kell a gyenge-áramú tűzjelző üvegének betörésével vagy telefonon. 

A tűzjelzés telefonszáma: Budapest 06-1-431-5555, 06-20-889-5555 Dorog 06-33-550-222, 06-20-2130-592 Debrecen 7777 

Hegesztést vagy lángvágást csak kifogástalan állapotban lévő és a Hegesztési Biztonsági Szabályzat (143/2004.(XII.22.) GKM 

rendelet melléklete) előírásainak megfelelő berendezéssel, ill. készülékkel lehet végezni. 

Egyéb:  

9. A tevékenységet elrendelő, a munkát végző személyek tevékenységét közvetlenül irányító 

neve:  aláírása:  dátum2:  20__.__.__ __:__ 

 

 
1 A tevékenység hatókörét – mely minimum a szikra/láng/forró részek elpattanásának távolsága – el kell keríteni, határain a tűzveszélyes 

tevékenységre figyelmeztető táblát kell elhelyezni. 
2 év/hónap/nap/óra: perc 
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10-13. pontokat a tűzveszélyes tevékenység területileg illetékes engedélyezője tölti ki. 

10. A 4. pont szerinti területen található berendezések, csővezetékek tisztítása, éghető anyag mentesítése megtörtént/nem 

szükséges/nem lehetséges (a megfelelő aláhúzandó). Amennyiben a berendezések, csővezetékek mentesítése nem lehetséges, akkor a veszélyre 

figyelmeztető felirattal kell ellátni! Ez a területileg illetékes engedélyező feladata! 

11. A 4. pont szerinti területen található munkaeszközök mechanikai leválasztása megtörtént/nem szükséges/nem lehetséges (a 

megfelelő aláhúzandó). Amennyiben a munkaeszközök mechanikai leválasztása nem lehetséges, akkor a veszélyre figyelmeztető felirattal kell ellátni! Ez a 

területileg illetékes engedélyező feladata! 

A leválasztás módja (a megfelelő aláhúzandó): – közbülső csődarab kivételével 

 – a vezeték(ek) vaktárcsával (blind) való elzárásával 

 – lebiztosított elzáró szerelvények segítségével 

 – nincs fizikai összeköttetése 

12. A 4. pont szerinti területen található munkaeszközök villamos leválasztása szükséges/nem szükséges/nem lehetséges (a 

megfelelő aláhúzandó). 

13. Kiegészítő tűzvédelmi előírások: 

 

A területileg illetékes engedélyező nyilatkozata: a 10-13. pontokban foglalt előírások megvalósultak. 

neve:  aláírása:  dátum2:  20__.__.__ __:__ 
 

 

14. A villamos leválasztás megtörtént (amennyiben szükséges a leválasztás). A villamos szakember 

neve:  aláírása:  dátum2:  20__.__.__ __:__ 
 

 

15. A feladat/projektmenedzser kiegészítő előírásai: 

 

neve:  aláírása:  dátum2:  20__.__.__ __:__ 
 

 

16. A munkavégzésre meghatározott tűzvédelmi előírásokat (8., 13, 15., 17. pont) tudomásul vettem, azok megtartásáért 

felelősséget vállalok. A tűzveszélyes tevékenység befejezése után a helyszínt átvizsgálom, és minden olyan körülményt 

megszüntetek, ami tüzet okozhat. A munka befejezését jelentem a tevékenység elrendelőjének. 

a munkát végzők aláírása:  

dátum2: 20__.__.__ __:__   

  

  
 

 

17. A tűzvédelmi szakember kiegészítő tűzvédelmi előírásai: 

 

neve:  aláírása:  dátum2:  20__.__.__ __:__ 
 

 

18. A tűzveszélyes tevékenység megkezdhető. 

    dátum2: 20__.__.__ __:__ 

tűzveszélyes tevékenység elrendelője  területileg illetékes engedélyező 
 

 

19. A tevékenység helyszínének visszaadása a területileg illetékes engedélyezőnek. 

Átadom – a tevékenységet elrendelő aláírása:  
dátum2: 20__.__.__ __:__ 

Átveszem – területileg illetékes engedélyező aláírása:  
 

________________________________________ 

2 év/hónap/nap/óra:perc 



 EHS-IIR-U-TÉRÁTADÁS:3. melléklet 

 Oldal: 1/1 sorszám: ____________ 
 

 

Elektromos eszköz időszakos bekötése 

Igénylő tölti ki: 

1. Igénylő:  

2. Adatszolgáltató személy neve:  

3. A használat pontos helye:  

4. Elektromos eszköz típusa:  

5. Elektromos eszköz védettsége: Ex: _____________________ nem Ex kivitel / IP _______ 

6. Időtartam: ______ év ___ hó ___ naptól ______ év ___ hó ___ napig 

Igénylő nyilatkozata: 

A 4. pontban megnevezett eszköz szabványossági megfelelőségéért felelősséget vállalok.1/ 

Jól láthatóan feltüntettem rajta a cég nevét és elérhetőségét.1/ 

Tudomásul veszem, hogy az eszköz csak a 3. pontban meghatározott helyszínen használható. 

A fenti adatszolgáltatás alapján kérem a 4. pontban megnevezett eszköz elektromos bekötését. 

Dátum: ___________________ _________________________ 

adatszolgáltató aláírása 

 

FS Safety team tölti ki: 

7. Tűzvédelmi szakember neve:  

8. Telepítés helyének tűzveszélyességi vagy kockázati osztályba sorolása 

normál üzemmenetnél:  

9. Telepítés helyének tűzveszélyességi vagy kockázati osztályba sorolása 

a munkavégzéskor:  

10. Alkalomszerű tűzveszélyes tevékenységi engedéllyel együtt érvényes 

(a megfelelő aláhúzandó): igen nem 

11. A 4. pontban megjelölt eszköz bekötéséhez a 3. pontban megadott helyen tűzvédelmi szempontból 

hozzájárulok. 

Dátum: ___________________ _________________________ 

tűzvédelmi szakember aláírása  

 

Villamos szakember tölti ki: 

 A 4. pontban megnevezett eszköz kiegészítő védelmét (ÁVK) és működőképességét leellenőriztem 

(amennyiben ez ideiglenes energiavételezésre alkalmas elosztószekrény). 

Bekötöttem ide: ______________________________________________________________________ 

Dátum: ___________________ 

villamos szakember neve: ________________________ aláírása: _____________________ 
 

 

 


